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Bildungspionier*in werden –  
Gemeinsam gestalten wir Bildung neu  
 

Am 25.11.2019 startet der 4-monatige Pioneers of Education online 
Kurs, von und mit Silke Weiß von der LernKulturZeit Akademie. Für 
alle, die in die Begleitung von Lernenden involviert sind; eine 
Bildungsinstitution leiten und Strukturen verändern möchten; in der 
Ausbildung oder im Studium im Bildungsbereich und auf der Suche 
nach mehr sind oder die sich als Elternteil Gedanken um die Zukunft 
Ihrer Kinder machen. 

Unser Anliegen ist es Dich mit Inspiration, Visionen und 
Handwerkszeug für einen nachhaltigen, ganzheitlichen Wandel im 
Bildungssystem auszustatten und Dich durch ein Netzwerk aus 
Menschen, die auf dem gleichen Weg sind, zu unterstützen.  

Dazu bieten wir dir ein Kurspaket für Dich und/oder Dein Team an, 
in dem 6 live Webinare, 12 Video Interviews und praxiserprobtes 
Arbeitsmaterial, wie z. B. die integrale Landkarte der Schul-
entwicklung enthalten sind. Themen in den Videos und Webinaren 
sind u.a. Beziehungslernen, Bildung für nachhaltige Entwicklung, die 
Rolle des Lehrenden und Visionen zu den (Hoch-)Schulen, 
Elternhäusern und Bildungsorten von morgen. 

Unser Ansatz hilft dir dabei, ins Handeln zu kommen. Wir begleiten 
Dich darin neue Perspektiven auf Dich und Deine Bildungsinstitution 
einzunehmen, Veränderungsprozesse aktiv zu gestalten und 
Gestaltungskompetenz für deine persönlichen nächsten Schritte zu 
entwickeln. 

 

Daten & Fakten zum online Kurs: 

Anmeldung bis zum 22. November, 22 Uhr

25.11.2019 - 1. Einführung, Orientierung & Kennenlernen 

09.12.2019 - 2. Veränderung beginnt immer in Dir – integrale 

Standortbestimmung 

13.1.2020 - 3. So mache ich das – Meine Rolle in der Schule 

21.1.2020 - 4. Eine/r allein macht keine neue Kultur – Status 

Quo und Update  

20.2.2020 - 5. Das System Schule im gesellschaftlichen 
Wandel – wo stehen wir? Wo gehen wir hin?  

16.3.2020 - 6. Und nun? Ausrichtung und nächste Schritte in 
der Schultransformation

Die live Webinare zu den Modulen finden immer montags von 19 – 21 Uhr statt.  

 

Lerne uns kennen 

Wir stellen dir vorab kostenfrei 4 inspirierende Webinare zur Verfügung, dadurch 
kannst Du uns ganz unverbindlich kennenlernen.  
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Was du mit dem Kurspaket bekommst… 

… 6 live Webinare mit Raum für Deine 
Fragen und Austauschmöglichkeiten mit 
den anderen Teilnehmenden  

… 12 inspirierende Interviews mit 
Bildungspionier*innen, die Dir zum 
Download zur Verfügung stehen, sodass 
Du sie bequem auch unterwegs anhören 
kannst. 

… erprobtes Arbeitsmaterial mit dem Du 
neue Perspektiven auf Dich und Deine 
Institution gewinnen und Ansätze für 
Veränderungen entwickeln kannst. 

… Verständnis für die 5 Erfolgsfaktoren 
von Veränderungsprozessen & 
Hintergrundwissen aus Systemtheorie und 
Organisationsentwicklungs-Forschung 

… Stärkung und Weiterentwicklung Deiner 
eigenen Prozesskompetenz 

… Austausch und Feedback zu Deinen 
Erfahrungen, Erkenntnissen und Deinem 
Projekt als Teil einer deutschlandweiten 
Community von BildungspionierInnen 

 

Auf welche Theorien und Methoden berufen wir uns? 

Neue Herausforderungen brauchen neue Denkmodelle! In diesem Kurs nutzen wir eigens 
entwickelte Methoden, die als Hintergrund neue philosophische und Systemtheoretische 
Entwicklungs-Ansätze einbeziehen, wie die Integrale Theorie nach Ken Wilber und Spiral 
Dynamics von Beck/Cowan. Den Prozess des Wandels haben wir an Otto Scharmers 
Theorie U orientiert, ebenso die Praxis der „Case Clinics“. Das Organisationsverständnis 
bezieht sich auf „Reinventing Organisations" von Frederic Laloux. Kollektive Intelligenz als 
wertvolle Vorraussetzung für Teamprozessse lehnt sich an Peter Spiegel (WeQ more than 
IQ), Kosha Joubert („Kollektive Intelligenz“) und Joana Breidenbach an („New work needs 
inner work"). 

 

Warum findet der Kurs online statt? 

• Du sparst Dir Fahrtkosten und Unterkunftskosten und kannst ganz bequem von zu 
Hause aus am Kurs teilnehmen.  

• Du hast die Möglichkeit Dich zum live Webinar auch live mit Deinem Team zu treffen 
und kannst dich direkt über die neuen Inhalte und Denkanstöße austauschen… 

• Ihr müsst euch kein ganzes Wochenende Zeit nehmen, sondern könnt den Kurs in 
eurem Alltag unterbringen und die nächsten Schritte und Innovationen an eurem 
System gemeinsam implementieren und integrieren. 

 

Was sind die Teilnahme-Konditionen? 

275 € wenn Du als Einzelperson teilnimmst. 

495 € als zweier Team. 

585 € als Team aus 3-6 Personen. 

 

Wie erwerbe ich ein Zertifikat 

Das Zertifikat zum „Pioneer of Education“ erwirbst du durch eine schriftliche Reflexion deiner 

Lernerfahrung oder Projektumsetzung. Ohne diese Reflexion erhältst du eine 

Teilnahmebescheinigung. 

Fragen? 

Schreib uns gerne unter support@pioneersof.education 


